REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL ::

DECRETO NUMERO 4392 DE 2007

18

Por el cual se aprueba la modificaciic'inwd‘é layﬁblnta de personal de la Empresa
- Social del Estado LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO, en Liquidacion.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

En ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 115 de la Ley 489 de
1998, y

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno Nacional expidié el Decreto 3202 de 24 de agosto de 2007, en
virtud del cual se suprime y ordena la liquidacién de la Empresa Social del Estado
LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO.

Que para dar cumplimiento a lo ordenado por el Decreto 3202 de 24 de agosto
de 2007, el liquidador de la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan

Sarmiento en liquidacién, presenté al Departamento Administrativo de la Funcion ,

Publica la justificacion técnica de que trata el articulo 46 de la Ley 909 de 2004,
para efectos de maodificar la planta de personal, la cual obtuvo concepto técnico
favorable de este Departamento Administrativo.

Que la Direccién General del Presupuesto Nacional del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, otorgd viabilidad presupuestal para la modificacion de la planta de
cargos de la Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en
Liquidacion.

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Apruébase la modificacion de la Planta de Personal de la

Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en Liquidacion
suprimiendo los siguientes cargos de empleados publicos:

No. Cargos Denominacion Codigo | Grado | Jornada
3 (Tres) Subgerente de Entidad Descentralizada | 0040 22 8
3 (Tres) Jefe Oficina 0137 06 8
1 (Uno) Director de Unidad Hospitalaria 0180 13 8
Director de Centro de Atencidn
8 (Ocho) Ambulatoria 0186 08 8
Director de Centro de Atencion
4 (Cuatro) Ambulatoria 0186 12 8
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Continuacion del Decreto “Por el cual se aprueba la modificacion de la planta de personal
de la Empresa Social del Estado LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO, en Liquidacion”.

No. Cargos Denominacidon Cddigo | Grado | Jornada
Director de Centro de Atencion
5 (Cinco) Ambulatoria 0186 14 8
1 (Uno) Subdirector de Unidad Hospitalaria 0190 11 8
2 (Dos) Asesor 1020 08 8
2 (Dos) Asesor 1020 10 8
2 (Dos) Asesor 1020 16 8
1 (Uno) Jefe de Oficina Asesora Juridica 1045 15 8
3 (Tres) Jefe de Division 2040 22 8
2 (Dos) Jefe de Division 2040 28 8
Jefe de Departamento Meédico 8
3 (Tres) Asistencial 2077 22
2 (Dos) Profesional Especializado 2028 | 13 8
7 (Siete) Profesional Especializado 2028 14 8
2 (Dos) Profesional Especializado 2028 15 8
1 (Uno) Profesional Especializado 2028 18 8
3 (Tres) Profesional Especializado 2028 19 8
1 (Uno) Profesional Especializado 2028 21 8
2 (Dos) Profesional Especializado 2028 22 8
2 (Dos) Profesional Universitario 2044 10 8
28 (Veintiocho) Profesional Universitario 2044 11 4
1 (Uno) Profesional Universitario 2044 11 6
186 (Ciento ochenta 2044
y seis) Profesional Universitario 11 8
28 (Veintiocho) Médico 2085 18 4
10 (Diez) Médico 2085 18 6
17 (Diecisiete) Médico 2085 18 8
71 (Setenta y uno) | Odontédlogo 2087 18 4
41 (Cuarenta y uno) | Odontologo 2087 18 6
3 (Tres) Odontologo 2087 18 8
57 (Cincuenta y
siete) Médico Especialista 2120 19 4
46 (Cuarenta y seis) | Médico Especialista 2120 19 6
154 (Ciento Médico Especialista 2120
cincuenta y cuatro) 19 8
| 7 (Siete) Medico Especialista 2120 20 8
10-(Diez) Médico Especialista 2120 21 8
1. (Uno) Odontologo Especialista 2123 19 6
91(Nueve) Odontélogo Especialista 2123 19 8
5 {Cinco) Técnico Administrativo 3124 15 8
32 (Treintaldos) Técnico Administrativo 3124 16 8
1 (Uno) Técnico Administrativo 3124 17 6
13 (Trece) Técnico Administrativo 3124 17 8
12 (Doce) Técnico Administrativo 3124 18 8
5 (Cinco) Secretaria Ejecutivo 4210 23 8
16 (Dieciséis) Auxiliar Administrativo 4044 | 20 8
7 (Siete) Auxiliar Administrativo 4044 21 8
8 (Ocho) Auxiliar Administrativo 4044 22 8
16 (Dieciséis) Auxiliar Administrativo 4044 23 8
15 (Quince) Secretario 4178 14 8
1 (Uno) Conductor Mecanico 4103 15 8
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Continuacion del Decreto “Por el cual se aprueba la modificacion de la planta de personal
de la Empresa Social del Estado LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO, en Liguidacién”.

No. Cargos Denominacién Cédigo | Grado | Jornada
4 (Cuatro) CONDUCTOR MECANICO 4103 19 8
11 (Once) CELADOR 4097 13 8
e AUXILIAR DE SERVICIOS
25 (Veinticinco) ASISTENCIALES 4056 20
172 (ciento setenta | AUXILIAR DE SERVICIOS 4056 21 8
y dos) ASISTENCIALES

ARTICULO SEGUNDO: Apruébase la modificacion de la planta de personal de la
Empresa Social del Estado Luis Carlos Galan Sarmiento en Liquidacion,
suprimiendo cincuenta (50) cargos vacantes de trabajadores oficiales en su
primera fase.

ARTICULO TERCERO: En defensa de la garantia constituida por el fuero sindical,
los siguientes cargos de Empleados Publicos, se mantendran temporalmente en
la Planta de Personal hasta la fecha de la ejecutoria de la sentencia que autoriza .
el levantamiento del fuero sindical; al vencimiento del término de este fuero
contemplado en la ley o en los Estatutos, o a la terminacion del proceso de
liquidacion, fecha a partir de la cual se entenderan retirados del servicio:

CaNr;-os Denominacion Coédigo | Grado Jor:ad
1 (Uno) |PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11 4
3 (Tres) |PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 11 8
1 (Uno) |MEDICO 2085 18 4
1 (Uno) |MEDICO 2085 18 6
3 (Tres) |MEDICO 2085 18 8
2 (Dos) |MEDICO ESPECIALISTA 2120 19 4
5 (Cinco) | MEDICO ESPECIALISTA 2120 19 8
AUXILIAR DE SERVICIOS
1(Uno) |ASISTENCIALES 4056 21 8

ARTICULO CUARTO: Los servidores publicos en condicidon de padre o madre
‘cabeza de familia sin alternativa econémica, discapacitados, pensionables y
‘embarazadas, se mantendran temporalmente en la planta de cargos mientras
conserven la condicién que les otorga el reunir el supuesto de hecho que genero
el beneficio. Extinguida la condicibn de beneficiario por circunstancias
sobrevinientes, el cargo quedara automaticamente suprimido.

ARTICULO QUINTO: Al suprimirse un cargo de carrera cuyo titular sea una
empleada de carrera en estado de embarazo y habiendo optado por la
incorporacioén esta no fuere posible, tendra derecho a la indemnizacién de que
trata el articulo 51 de la Ley 909 de 2005.
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Continuacion del Decreto “Por el cual se aprueba la modificacion de Ia planta de personal
de la Empresa Social del Estado LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO, en Liguidacion”.

ARTICULO SEXTO: El| presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion
y modifica en lo pertinente el Decreto 3792 del 17 de noviembre de 2004.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE 3 1 Bm 2@%1

Dado en Bogota, D C, alos

/’/‘ {
EL MINISTRO DE IENDA Y CREDI'I?O PUBLICO,

OSCAR TVAN ZULUAGARSCOBAR
EL MINISTRO DE LA PROTECCION SOCIAL,
on N
DIEGO PALACIO BETANCOURT

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA FUNCION PUBLICA,

T

FERNANDO GRILLO RUB[AN@’/
/'/ﬂ
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