
 

1. Pensiones:  
 
* Culminar el rediseño institucional del ISS, Cajanal, GIT y Caprecom. 
 
* Consolidar la  Creación de Colpensiones. 
 
* BEPS (con MHCP y CONPES) y Cuentas de Ahorro Programado a Largo 
Plazo (con MHCP). 
 

2. Laboral:  
 
* Fortalecer inspección y vigilancia. 
 
* Buscar un buen resultado en la Asamblea de la OIT‐ junio 2010. 
 

3. Salud:  
 
* Implementar la Emergencia Social. 
 
* Consolidar la NUEVA EPS. 
 
* Fortalecer Caprecom (con MHCP). 
 


