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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

DECRETO NUMERO 405 DE 2007

ol

Por el cual se suprime la Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe y se ordena su
liquidacion

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

en ejercicio de las facultades que le confieren el numeral 15 del articulo 189 de la
Constituciéon Politica, el numeral 3 del articulo 52 de la Ley 489 de 1998 y de
conformidad con el Decreto-ley 254 de 2000 y la Ley 1105 de 2006 y,

CONSIDERANDO:

Que la Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe fue creada mediante el Decreto-ley
1750 del 2003, como una categoria especial de entidad publica descentralizada del nivel
nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, adscrita
al Ministerio de la Proteccidon Social, que tiene por objeto la prestacion de los servicios de
salud, como servicio publico esencial a cargo del Estado o como parte del servicio
publico de la seguridad social, en los términos del articulo 194 de la Ley 100 de 1993;

Que la Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe adelanté un proceso de
reestructuracion buscando la viabilidad de la entidad y la adecuada prestacion de
servicios de salud, para lo cual el Gobierno Nacional expidié los Decretos 3674 y 3675
de 2006, de modificacién de ia estructura y planta de personal, respectivamente;

Que pese al proceso de reestructuracién de la Empresa Social del Estado Rafael Uribe
Uribe, se pudo evidenciar en los estudios de evaluacién de la gestion administrativa
adelantados por el Gobiemo Nacional que esta empresa ha venido aumentando el
desequilibrio financiero y presenta deficiencias en la calidad y en la capacidad resolutiva
de los servicios de salud que ofrece a los usuarios, generando un bajo nivel de
competitividad de la institucion, haciendo inviable e insostenible su funcionamiento;

Que el seguimiento a la calidad de los servicios, efectuado por el Instituto de Seguros
Sociales, mediante auditorias a los servicios prestados por la Empresa Social del Estado
Rafael Uribe Uribe, concluye que no hay oportunidad, accesibilidad, continuidad e
integralidad en la -prestacion de servicios de salud, lo que genera riesgos para la
atencion en salud de los afiliados; igualmente, los hallazgos que reportan los informes de
calidad, evidencian el grave estado en el que se encuentran muchos de los servicios que
hoy brinda la ESE Rafael Uribe Uribe a la EPS ISS, sumado a la baja disponibilidad de
insumos, mantenimiento de instalaciones y equipos, ausencia de procesos
estandarizados, falta de politicas de gestion humana y precario sistema de planeacion;,

Que la Contraloria General de la Republica, en el Informe de Auditoria Gubermamental
con Enfoque Integral, sefialé en el Dictamen Integral correspondiente a la vigencia fiscal
2005, que no fenece la cuenta de la entidad para tal vigencia, clasificandola en igual
forma que la del afio inmediatamente anterior, por cuanto la gestion fue desfavorable y la
opinién sobre los estados contables presenté salvedades, y conceptia que en las lineas
auditadas de contratacién y administracién, la Empresa Social del Estado Rafael Uribe
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Que la Revisoria Fiscal de la Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe, en septiembre
de 2006, conceptud que la informacién financiera utilizada como soporte para el anélisis,
no garantiza la razonabilidad y confiabilidad de las cifras reportadas en razén a que los
saldos de los diferentes eventos que conforman los Estados Financieros, presentan
incertidumbre debido a que parte de las transacciones involucradas, no han sido
verificadas ni conciliadas en su totalidad con las fuentes que originan la informacion y
que no obstante, los estados financieros reflejan pérdidas operacionales acumuladas,
donde se observa iliquidez y rentabilidad negativa;

Que la situacién presentada en la Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe impiden
cumplir los objetivos sefialados en el acto de creacién y la evaluaciéon de la gestién
administrativa en los estudios efectuados por el Gobierno Nacional aconsejan la
supresion de la entidad;

Que el numeral 15 del articulo 189 de la Constitucién Politica sefiala como atribucién del
Presidente de la Republica la de suprimir o fusionar entidades u organismos
administrativos nacionales de acuerdo con la ley;

Que el articulo 52 de la Ley 489 de 1998, establece que el Presidente de la Republica
podra suprimir o disponer la disolucién y consiguiente liquidacién de entidades y
organismos administrativos del orden nacional, previstos en el articulo 38 de la citada
ley, cuando los resultados de las evaluaciones de la gestidon administrativa, efectuados
por el Gobierno Nacional asi lo aconsejen, situacién que se presenta en la Empresa
Social del Estado Rafael Uribe Uribe;

Que para asegurar el cumplimiento de la obligacion constitucional de garantizar la
prestacion de servicios de salud de la poblacién de los diferentes regimenes del Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se deben adoptar las medidas necesarias
respecto de los bienes muebles e inmuebles donde operan las Unidades Hospitalarias;
Victor Cardenas Jaramillo (Bello, Antioquia); Santa Maria del Rosario (Itagui, Antioguia) y
Le6n Xill (Medellin, Antioquia), de la Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe, para
que con dichos bienes se continie prestando el servicio de salud de mediana y alta
complejidad en forma integrada en una red;

DECRETA:
CAPITULO |

SUPRESION Y LIQUIDACION

Articulo 1°. Supresién y liquidacién. Suprimese la Empresa Social del Estado Rafael
Uribe Uribe, constituida como una categoria especial de entidad publica descentralizada
de la rama ejecutiva del nivel nacional, creada mediante el Decreto-ley 1750 de 2003 y
adscrita al Ministerio de la Proteccidbn Social. Para todos los efectos, utilizara la
denominacién “Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe en Liquidacion”.

En consecuencia, a partir de la vigencia del presente decreto, dicha entidad entrara en
proceso de liquidacién, el cual debera concluir a mas tardar en un plazo de un (1) aro, el
cual podrd ser prorrogado por el Gobiemo Nacional, mediante acto administrativo
debidamente motivado.

Articulo 2°. Régimen de liquidacién. Por tratarse de una Empresa Social del Estadc_a del
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Articulo 3°. Prohibicién para iniciar nuevas actividades. Como efecto de la liquidacién
aqui ordenada, la Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe en Liquidacién, no
podra iniciar nuevas actividades en desarrollo de su objeto social, por lo tanto,
conservard su capacidad juridica Unicamente para realizar actos, operaciones y
contratos necesarios en orden a efectuar su pronta liquidacion.

Paragrafo 1.- Sin perjuicio de lo anterior, la Empresa Social del Estado Rafael Uribe
Uribe en Liquidacién adelantara, prioritariamente, las acciones que permitan garantizar la
terminacion de procesos de atencion a pacientes hospitalizados o el traslado de los
mismos, en condiciones de seguridad, a las Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud que determine el Instituto de Seguros Sociales, las Entidades Administradoras de
Planes de Beneficios a las cuales estén afiliados, o a las que informen las Direcciones
Territoriales de Salud en caso de existir contrato de prestacién de servicios con estas
entidades. Para tal efecto también podra celebrar contratos de administracion u
operacion.

Paragrafo 2.- Sin perjuicio de lo anterior, la Empresa Social del Estado Rafael Uribe
Uribe en Liquidacion, también continuara ejecutando las apropiaciones de la vigencia
fiscal 2007 comprometidas por parte de la Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe
antes de la vigencia del presente Decreto.

] CAPITULO I )
DEL ORGANO DE DIRECCION DE LA LIQUIDACION

Articulo 4°. Direccidn de la liquidacién. El Liquidador de la Empresa Social del Estado
Rafael Uribe Uribe, sera FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. -FIDUPREVISORA S.A.-,
quien debera suscribir el correspondiente contrato con el Ministerio de la Proteccion
Social, el cual se pagara con cargo a los recursos de la entidad en liquidacion.

Paragrafo 1.- La Interventoria del contrato que se suscriba con la Entidad Liquidadora,
seré contratada por el Ministerio de la Proteccion Social y se pagara con cargo a los
recursos de la entidad en liquidacion.

Paragrafo 2.- El cargo de Gerente de la Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe
quedara suprimido a partir de la legalizacion del confrato entre el Ministerio de la
Proteccion Social y la FIDUCIARIA LA PREVISORA S A. - FIDUPREVISORA S.A.

Articulo 5°. Funciones del Liquidador. El Liquidador adelantard bajo su inmediata
direccion y responsabilidad el proceso de liquidacion de la Empresa Social del Estado
Rafael Uribe Uribe en Liquidacién, para lo cual ejercera las siguientes funciones:

a) Actuar como representante legal de la entidad en liquidacion;

b) Responder por la guarda y administracion de los bienes y haberes que se
encuentren en cabeza de la entidad en liquidacién, adoptando las medidas
necesarias para mantener los activos en adecuadas condiciones de seguridad
fisica y ejerciendo las acciones judiciales y administrativas requeridas para el
efecto;

c) Informar a los organismos de veeduria y control del inicio del proceso de
liquidacion;
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f)

m)

ninguna otra clase de proceso contra la entidad sin que se notifique personalmente
al Liquidador,;

Dar aviso a los registradores de instrumentos publicos, autoridades de transito y
transportes, Camaras de Comercio y cuando sea del caso, a los jueces para que
den cumplimiento a lo dispuesto en el literal d) del articulo 2° del Decreto-ley 254
de 2000 modificado por la ley 1105 de 20086, y a los registradores de instrumentos
publicos, autoridades de transito y transportes y Camaras de Comercio, para que
dentro de los treinta (30) dias siguientes a que se inicie la liquidacion informen al
Liquidador sobre la existencia de folios en los que la institucién en liquidacion figure
como titular de bienes o de cualquier clase de derechos;

Garantizar durante el término previsto en el presente decreto, la terminacion de
procesos de atencion a pacientes hospitalizados o el traslado de los mismos, en
condiciones de seguridad, a las Instituciones Prestadoras de Servicios que
determinen las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios a las cuales
estén afiliados, o a las que informe las Direcciones Territoriales de Salud en caso
de existir contrato de prestacion de servicios con estas entidades;

Ejecutar los actos que tiendan a facilitar la preparacién y realizacién de una
liquidacién rapida y efectiva;

Elaborar el anteproyecto de presupuesto de la entidad y cuando sea del caso
presentarlo al Ministro de la Proteccion Social, para su aprobacion y tramite
correspondiente;

Adelantar las gestiones necesarias para el cobro de los créditos a favor de la
entidad;

Continuar con la contabilidad de la entidad;

Celebrar los actos y contratos requeridos para el debido desarrollo de la liquidacion
y representar a la entidad en las sociedades, asociaciones y entidades en que sea
socia o accionista;

Transigir, conciliar, comprometer, compensar o desistir, judicial o
extrajudicialmente, en los procesos y reclamaciones que se presenten dentro de la
liquidacién, cuando sea del caso, y atendiendo las reglas sobre prelacion de
créditos que informan las disposiciones que regulan la liquidacion;

Promover, en los casos previstos por la ley, las acciones disciplinarias,
contenciosas, civiles o penales necesarias contra los servidores publicos, personas
o instituciones que hayan participado en el manejo de los bienes y haberes de la
entidad en liquidacion;

Rendir informe mensual de su gestion y los demés que se le soliciten;

Presentar el informe final general de las actividades realizadas en el ejercicio de su
encargo; :

Velar porque se dé cumplimiento al principio de publicidad dentro del proceso de

limnidan~iAn-
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Paragrafo 1.- En el ejercicio de las funciones de que tratan los literales k) y I) del
presente articulo, se requerira previamente de apropiacién y disponibilidad presupuestal.

Paragrafo 2.- El Liquidador designado debera presentar dentro de un término maximo
de tres (3) meses contados a partir de la legalizacién del respectivo contrato, un informe
sobre el estado en que recibe la entidad suprimida, especialmente sobre las condiciones
de la contabilidad general, los documentos que conforman el archivo y la relacién y
estado de los bienes.

El Liquidador enviara a la Contraloria General de la Republica copia del informe
correspondiente, para los efectos relacionados con su responsabilidad como Liquidador.

Articulo 6°. De los actos del Liquidador. Los actos del Liquidador relativos a la
aceptacion, rechazo, prelacion o calificacién de créditos y en general, los que por su
naturaleza constituyan ejercicio de funciones administrativas, constituyen actos
administrativos y seran objeto de control por la jurisdiccion de lo contencioso
administrativo. Los actos administrativos del Liquidador gozan de presuncion de
legalidad y su impugnacién ante la jurisdiccion de lo contencioso administrativo no
suspendera en ningun caso el procedimiento de liquidacion.

Sin perjuicio del tramite preferente que debe dar a las acciones instituidas por la
Constituciéon Politica, la jurisdiccién de lo contencioso administrativo daré prelacion al
tramite y decision de los procesos en los cuales sea parte una entidad publica en
liquidacion.

Contra los actos administrativos del Liquidador unicamente procederad el recurso de
reposicion; contra los actos de tramite, preparatorios, de impulso o ejecucion del
procedimiento no procedera recurso alguno.

El Liquidador podra revocar directamente los actos administrativos en los términos del
Cédigo Contencioso Administrativo y demas normas legales, entre otros, cuando sean
manifiestamente ilegales o que se hayan obtenido por medios ilegales.

Articulo 7°. Inventarios. El Liquidador dispondra la realizacién de un inventario fisico,
juridico y contable detallado de los activos, pasivos, cuentas de orden y contingencias de
la entidad, el cual debera ser realizado dentro de un plazo no superior a seis (6) meses,
contado a partir de la fecha de la legalizacion del respectivo contrato, prorrogables por el
Liquidador por una sola vez por un plazo no superior a seis (8) meses; dicha prorroga
debe estar debidamente justificada.

El inventario debe estar debidamente soportado en los documentos correspondientes e
incluird la siguiente informacion:

1.  La relacion de los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la entidad y de los
créditos y activos intangibles de que sea titular.

2.  La relacién de los bienes cuya tenencia esté en poder de un tercero, indicando en
cada caso el nombre del ftitular, la naturaleza del contrato y la fecha de
vencimiento.

3. La relacion de los pasivos indicando la cuantia y naturaleza de los mismos, sus
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4. La relacién de contingencias existentes, incluyendo los procesos o actuaciones
administrativas que se adelanten y la estimacién de su valor.

Paragrafo.- En el inventario se identificaran por separado aquellos bienes que se
consideren indispensables para el funcionamiento de la entidad durante el periodo de la
liguidacién. Asimismo, se anotaran y explicaran las inconsistencias entre dicho inventario
y el recibido por el Liquidador al momento de iniciar su gestion, si las hubiere.

Articulo 8°. Avalto de bienes. Simultaneamente con la elaboracion de los inventarios, el
Liquidador realizara el avalio de los bienes de propiedad de la entidad, sujetandose a
las siguientes reglas:

1. Bienes inmuebles. El avalio de los bienes inmuebles se regira por las
disposiciones legales sobre la materia.

2. Bienes muebles. El avalio de los bienes muebles se practicara por peritos
avaluadores, cuya designacion debera ser aprobada por el Ministro de la
Proteccién Social.

3. Copia del avalio de los bienes sera remitida a la Contraloria General de la
Republica, con el fin de que se ejerza el control fiscal sobre el mismo.

Articulo 9°. Revisor Fiscal. La Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe en
Liquidacién, tendréd un Revisor Fiscal quien debera tener las mismas calidades y
funciones establecidas en el Capitulo VIl Titulo | Libro Segundo del Cédigo de Comercio,
designado por el Ministerio de la Proteccién Social. Una vez designado, la entidad en
liguidacién debera suscribir el contrato correspondiente con cargo a los recursos de Ia
entidad.

Articulo 10°. Enajenacién de activos. El Liquidador enajenara los activos cumpliendo
con lo establecido en los articulos 30 y 31 del Decreto-ley 254 de 2000, modificados por
los articulos 16 y 17 de la Ley 1105 de 2006, respectivamente.

Los activos de las Unidades Hospitalarias Victor Cardenas Jaramillo (Bello, Antioquia);
Santa Maria del Rosario (ltagui, Antioquia) y Ledén Xlll (Medellin, Antioquia), de la
Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe, deberan enajenarse en conjunto, con el
fin de que con ellos se continde prestando el servicio de salud, en forma integrada en
red. La entidad que adquiera los activos de estas unidades hospitalarias, debera
demostrar que cuenta con recursos para asegurar la adecuada dotacion de equipos y el
mantenimiento de la infraestructura.

Paragrafo 1.-. Para facilitar la rapida enajenacion de activos, la elaboracién y
refrendaciéon de los inventarios y avalios podra dividirse por etapas o por tipos de
bienes.

Paragrafo 2.- Mientras se hace la venta de los bienes muebles e inmuebles de las
Unidades Hospitalarias Victor Cardenas Jaramillo (Bello, Antioquia); Santa Maria del
Rosario (Itagui, Antioquia) y Leon Xlll (Medellin, Antioquia), de la Empresa Social del
Estado Rafael Uribe Uribe, y con el fin de garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio publico de salud, de conformidad con lo consagrado en el articulo 49 de la
Constitucion Politica, el Liquidador debera celebrar de manera inmediata con una
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Articulo 11°. Bienes excluidos de la masa de liquidaciéon. No formaran parte de la
masa de liquidacion los bienes de que tratan los literales a), ¢) y d) del articulo 21 del
Decreto ley 254 de 2000, modificado por el articulo 11 de la Ley 1105 de 20086.

CAPITULO I
DISPOSICIONES LABORALES

Articulo 12°. Supresién de empleos y terminacién de la vinculacion. La supresion de
empleos y cargos como consecuencia del proceso de liquidacion de la Empresa Social
del Estado Rafael Uribe Uribe en Liquidacidn, dara lugar a la terminacién del vinculo
legal y reglamentario o contractual, segin el caso, de los servidores publicos de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

El Liquidador, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma sus
funciones, elaborara un programa de supresion de cargos, determinando el personal que
por la naturaleza de las funciones desarrolladas debe acompanar el proceso de
liquidacion.

En todo caso, al vencimiento del término de liquidacion de la Empresa Social del Estado
Rafael Uribe Uribe en Liquidacién, quedaran automaticamente suprimidos todos los
cargos existentes y terminaran las relaciones laborales de acuerdo con el respectivo
régimen legal aplicable.

Paragrafo.- El personal que tenga la condicién de cabeza de familia sin alternativa
econdémica; limitacion visual o auditiva; limitacion fisica o mental, continuara vinculado
laboralmente, hasta la culminacién de la liquidacion de la entidad.

Articulo 13° Levantamiento de fuero sindical. Para efectos de la desvinculacion del
personal que actualmente goza de la garantia de fuero sindical, el Liquidador adelantara
el proceso de levantamiento de dicho fuero, dentro de los términos y condiciones
establecidas en las normas que rigen la materia, es decir, solicitando los
pronunciamientos correspondientes en los mencionados procesos.

Los jueces laborales deberan adelantar los procesos tendientes a obtener permiso para
despedir a un trabajador amparado con fuero sindical, de las entidades que se
encuentren en liquidacion, dentro de los términos establecidos en la ley y con prelacién a
cualquier asunto de naturaleza diferente, con excepcion de la accidn de tutela.

Articulo 14°. Indemnizacion. La tabla de indemnizacién a que tienen derecho los
servidores publicos incorporados automaticamente como empleados publicos en la
planta de personal de la Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe en cumplimiento
de la Sentencia C-349 de 2004, cuyos empleos sean suprimidos como consecuencia de
la supresion y liquidacion de la entidad, sera la siguiente:

1. Por menos de cinco (5) afos de servicios continuos: Cuarenta y cinco (45) dias de
salario por el primer afio; y quince (15) dias de salario por cada uno de los afios
subsiguientes al primero y proporcionalmente por meses cumplidos.

2. Por cinco (5) aflos o mas de servicios continuos y menos de diez (10) anos:
Cuarenta y cinco (45) dias de salario por el primer afio; y veinte (20) dias de salario
por cada uno de los afos subsiguientes al primero y proporcionalmente por meses
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Paragrafo 1.- La indemnizacién se liquidara con base en el salario promedio causado
durante el ultimo afo de servicio teniendo en cuenta los siguientes factores: Asignacion
basica mensual correspondiente al empleo del cual es titular a la fecha de su supresién,
recargos dominicales y festivos, auxilio de alimentacion y de transporte, prima de
navidad, bonificacién por servicios prestados, prima de servicios, prima de vacaciones,
prima individual de compensacion y horas extras.

Paragrafo 2.- Para los efectos de reconocimiento y pago de la indemnizacion de que
trata el presente articulo, el tiempo de servicios continuos se contabilizara a partir de la
fecha de nombramiento en el Instituto de Seguros Sociales como funcionario de la
seguridad social o de la suscripcién del contrato a término indefinido.

Paragrafo 3.- Esta indemnizacién no aplica a quienes desempefien cargos de libre
nombramiento y remocion, ni a quienes hayan ingresado después del 26 de junio de
2003 a la Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe, creada mediante el Decreto-ley
1750 de 2003.

Paragrafo 4.- Los valores cancelados por concepto de indemnizacion no constituyen
factor de salario para ningun efecto, pero son compatibles con el reconocimiento y el
pago de las prestaciones sociales a que tuviere derecho el empleado retirado.

Paragrafo 5.- Las indemnizaciones seran canceladas en el término maximo de dos (2)
meses siguientes de ejecutoria de la resoluciéon que ordene el reconocimiento y pago.

Articulo 15°. Prohibicién de vincular nuevos servidores publicos. Dentro del término
previsto para el proceso de liquidacién de la Empresa Social del Estado Rafael Uribe
Uribe en Liquidacion, no se podran vincular nuevos servidores publicos a la planta de
personal.

Articulo 16°. Entrega de historias laborales. Los archivos de las historias laborales de
los ex funcionarios de la Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe en Liquidacion,
seran entregados al Instituto de Seguros Sociales o la entidad que haga sus veces,
cumpliendo las normas previstas para ello, quien sera responsable de la custodia y del
manejo de las mismas, de acuerdo con la normatividad existente en la materia.

CAPITULO IV

OBLIGACIONES PENSIONALES

Articulo 17°. Conmutacién pensional. La Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe
en Liquidacion debera conmutar las obligaciones pensionales, en la parte que le
corresponda a la entidad en liquidacién, de conformidad con lo previsto por el Decreto
1260 de 2000, reglamentario de la Ley 550 de 1999.

Articulo 18°. Célculo actuarial. El Liquidador de la Empresa Social del Estado Rafael
Uribe Uribe en Liquidacion, a mas tardar dentro de los tres (3) meses siguientes a la
vigencia del presente decreto, presentara para la respectiva aprobacién del Ministerio de
Hacienda y Crédito Puablico - Direccidon General del Presupuesto Publico Nacional, con el
concepto previo de la Direccién de Regulacién Econémica de la Seguridad Social de ese
Ministerio, el calculo actuarial correspondiente a los pasivos pensionales de que trata el
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CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 19°. Masa de la liquidacion. Con las excepciones previstas en la ley, integran
la masa de la liquidacién todos los bienes, las utilidades y los rendimientos financieros
generados por los recursos propios, y cualquier tipo de derecho patrimonial que ingrese
o deba ingresar al patrimonio de la Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe en
Liquidacién, en particular los bienes que constan en las actas que se suscribieron con el
Instituto de Seguros Sociales en cumplimiento del Decreto-ley 1750 de 2003.

Articulo 20°. Contabilidad . E! Liquidador de la Empresa Social del Estado Rafael Uribe
Uribe continuara con la contabilidad de acuerdo con las normas vigentes

Articulo 21°. Inventario de procesos judiciales y reclamaciones de caracter laboral y
contractual. El Liquidador de la entidad debera presentar al Ministerio del Interior y de
Justicia, dentro de los tres (3) meses siguientes a la legalizacion del contrato, un
inventario de todos los procesos judiciales y demas reclamaciones en las cuales sea
parte la entidad, el cual debera contener la informacion que establezca ese Ministerio.

Paragrafo 1.- El archivo de procesos y de reclamaciones y sus soportes
correspondientes, serd entregado al Ministerio del Interior y de Justicia debidamente
inventariado con una técnica reconocida para tal fin, conjuntamente con una base de
datos que permita la identificacion adecuada. :

Paragrafo 2.- Con el propésito de garantizar la adecuada defensa del Estado, El
Liquidador de la entidad, como representante legal de la misma, continuaréa atendiendo,
dentro del proceso de liquidacion y hasta tanto se efectie la entrega de los inventarios,
conforme a lo previsto en el presente decreto, los procesos judiciales y demas
reclamaciones en curso o los que llegaren a iniciarse dentro de dicho término.

Articulo 22°. Entrega de historias clinicas. Las historias clinicas y demas documentos
que tengan relacion con los servicios de salud prestados a los usuarios de la Empresa
Social del Estado Rafael Uribe Uribe en Liquidacion, seran entregadas al Instituto de
Seguros Sociales o quien haga sus veces, a las demas Entidades Administradoras de
Planes de Beneficios y a las Direcciones Territoriales de Salud, con las que se hayan
suscrito contratos de prestacion de servicios, quienes seran responsables de la custodia
y del manejo de las mismas, de acuerdo con la normatividad existente en la materia.

Articulo 23°. Obligaciones especiales de los servidores publicos de manejo y
confianza y responsables de los archivos de la entidad. Los servidores publicos que
desempefien empleos o cargos de manejo y confianza y los responsables de los
archivos de la entidad deberan rendir las correspondientes cuentas fiscales e inventarios
y efectuar la entrega de los bienes y archivos a su cargo, conforme a las normas y
procedimientos establecidos por la Contraloria General de la Republica, la Contaduria
General de la Nacion y el Archivo General de la Nacién, sin que ello implique
exoneracion de la responsabilidad fiscal, disciplinaria y/o penal a que hubiere lugar, en
caso de irregularidades.

Articulo 24°. Efectos de la declaratoria de liquidacion. Sera consecuencia inmediata
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Continuacién de Decreto “Por el cual se suprime la Empresa Social del Estado Rafael
Uribe Uribe y se ordena su liquidacion.”

Articulo 25°. Subrogacién de los contratos de salud. Con el fin de garantizar la
continuidad de los servicios de salud a las entidades que contrataron los servicios de
salud de la Empresa Social del Estado Rafael Uribe Uribe, los contratos se subrogaran en
la entidad que el contratante determine o se liquidaran si asi lo determina el Contratante.

Paragrafo.- El Liquidador le comunicara a cada una de las entidades con las que opere la
subrogacion, en la fecha en que ella se perfeccione.

Articulo 26°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
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El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

ALBERTO CAR UILLA BARRERA

El Ministro de la Proteccion Social,

'

DIEGO PALACIO BETANCOURT

La Subdirectora del Departamento Administrativo
de la Funcién Publica, encargada de las funciones del Despacho
de Director del Departamento Administrativo de la Funciéon Publica,




